
ส ำนกัส่งเสริมวชิำกำรและงำนทะเบยีน เป้ำหมำย 
คณุภำพ : 

ปกีำรศกึษำ 
2563 

รหัสเอกสำร SD 01-01 
วันที่บังคับใช้ 1 มิถุนำยน 2563 
วันที่แก้ไข  30 เมษำยน 2564 

นโยบำย/ตวับง่ชี้เฉพำะ (KPI) ส ำนกัส่งเสริมวชิำกำรและงำนทะเบยีน 
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1. กำรบริหำรจัดกำร
    1.1  การบริหารของหน่วยงานเพื่อก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ 
(สกอ.5.1) 

4 ข้อ 
(4 คะแนน) 



2. ภำรกิจหลักของหน่วยงำน
    2.1  ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 3 ข้อ 

(3 คะแนน) 


    2.2  ระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาด้านวิชาการ 3 ข้อ 
(3 คะแนน) 



    2.3  ระบบกลไกพัฒนานักศึกษาสหกิจศึกษาและฝึกประสบการณ์
วิชาชีพของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

3 ข้อ 
(3 คะแนน) 



    2.4  ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารการตัดสินใจ 3 ข้อ 
(3 คะแนน) 



3. กำรประกันคุณภำพภำยใน
    3.1  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 6-7 ข้อ 

(4 คะแนน) 


……………….…………………… 
(ผศ.สุขุมาล  หวังวณิชพันธุ์) 

ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

…………………………….………… ……………………..……………. ……………………………………… 
(ผศ.ดร.สุขจิตร  ตั้งเจรญิ)     (อาจารย์ ดร.นฤดี  สมิทธ์ปรีชา) (นางสาวกมลภัทร  นวานุช) 

รองผูอ้ านวยการส านักสง่เสริมวิชาการและงานทะเบียน       รองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน      รองผูอ้ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
   (กลุ่มทะเบียนและประมวลผล และกลุ่มบัณฑิตศึกษา)                 (กลุ่มวิชาการ) (ฝ่ายบริหารและแผน) 

…………..…………………… 
(นางณิชกมล  ยมนา) 

หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการส านัก 

   ส ำนักส่งเสรมิวิชำกำรและงำนทะเบียน   มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 

เอกสารควบคุม 


